
 
 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 
 
Sede Legale: Via Piave, 7 – 30172 Mestre (VE) e-mail cislvenetoservizi@cisl.it  -  tel. 041/5330811 
Sede Operativa: VENEZIA Via Ca’ Marcello, 10 – 30172 Mestre (VE) e-mail colf.badanti.venezia@cisl.it- tel. 041/2905900 

 

CISL VENETO SERVIZI S.R.L. 
Società Convenzionata con CAF CISL SRL Iscriz. All’Albo n. 00018 

Territorio di VENEZIA 

 
 
 
 

DOCUMENTAZIONE NECESSARIA PER L’ASSUNZIONE 
 
 
Il   DATORE  DI   LAVORO   ed  il LAVORATORE  devono  predisporre per la pratica di  
assunzione la documentazione sotto elencata. 
 
 
In caso di DATORE DI LAVORO/LAVORATORE: 
 

1. CITTADINO ITALIANO: 
 

 Documento di  riconoscimento  ( carta di identità) in corso di validità; 
 Codice fiscale 

 
 

2. EXTRACOMUNITARIO 
 

 Permesso di soggiorno in corso di validità, ovvero ricevute postali attestanti  
l’avvenuta richiesta di rinnovo; 

 Passaporto in corso di validità 
 Codice fiscale 

 
N.B. Nel solo caso di lavoratore non convivente con il datore di lavoro è necessaria 
         la dichiarazione di ospitalità  dell’ospitante, nonché la sua carta   di identità in  
         corso di validità. 
 
 

3. COMUNITARIO 
 

 Carta di identità/passaporto rilasciati dal paese di origine in corso di validità 
 Codice fiscale 
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