ripe Qocial

Lavoratori dipendenti e lavoratori
autonomi con almeno 63 anni di ela

Condizioni

> Cessazione di qualsiasi attivita lavorativa
>Non essere titolari di pensioni dirette

Importo

Importo massimo dell’assegno erogabile &
pari a 1.600 € menuili corrisposto per 12
mensilita

Particolarita

Ai fini del perfezionamento del requisito
contributivo richiesto, si tiene conto di tutta
la contribuzione, versata a qualsiasi titolo
presso I’Ago, le forme sostitutive ed esclusive
ed alla Gestione Separata.

Precoci

Lavoratori dipendenti e lavoratori
autonomi a cui si applichi il sistema di
calcolo retributivo o misto con almeno

41 anni di contributi

fAlmenco 12 mesi di contribuli da effettivo
lavoro, precedenti il compimento del
diciannovesimo anno dieta

Pari all'importo della pensione maturalo

al momento in cui si presenta la domanda
(non cisono penalizzazioni)

Ai fini del perfezionamento del requisito
contributivo richiesto, si tiene conto di tutta
la contribuzione, versata a qualsiasi titolo
presso I'Ago, le forme sostitutive ed esclusive
ed alla Gestione Separata.

* Le domande presentate oltre tale data, e non oltre il 30 novembre 2017,

saranno prese in considerazione soltanto qualora, una volta completato
il monitoraggio, residuino risorse finanziarie. Per chi perfeziona tutte

le condizioni richieste entro il 31.12.2018 |la domanda deve essere
presentata entro il 31 marzo 2018

pe oocialPrecoci ™
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entro il 15 luqlw 2017

Beneficiari
1. lavoratoridisoccupali

Lavoratori disoccupati (per licenziamento, dimissioni
per giusta causa o risoluzione consensuale), che

abbiano cessalo di usufruire della disoccupazione da
almeno 3 mesi

2. lavoraloriche assistono unfamiliare
con{.104/92

Lavoratori che assistono da almeno 6 meai un familiare

convivente con handicap grave ex art.3, ¢.3, L.104/92
(coniuge, personainunione civile o parente di 1° grado)

3. lavoraloriinvalidi civili con punteggio dal (4%
Lavoratori con riconoscimento dell'invalidita civile pari
adalmeno il 74%

4. lavoratoriche svolgono attivila pesanti

Lavoratori dipendenti che svolgono attivita pesanti da
almeno 6 anni in modo continuativo alla data della
domanda di accesso all' APE (vedi elenco nel retro)

l. lavoraloridisoccupali

Lavoratori disoccupati (per licenziamento, dimissioni per giusta causa

o risoluzione consensuale), che abbiano cessato di
disoccupazione daalmeno 3 mesi

2. lavoratoriche assistono unfamiliare con . 104/92
Lavoratori che assistono da almeno 6 mesi un familiare

handicap grave ex art.3, c¢.3, L.104/92 (coniuge, persona in unione

civile o parente di 1° grado)
3. lavoraloriinvalidi civilicon punteggio dal 74%

Lavoratori con riconoscimento dell'invalidita civile con un punteggio

pari ad almenc il 74 %
4. lavoraloriche svolgono altivila pesantio usuranti

Lavoratori dipendenti che svolgono attivita pesanti daalmeno 6 anniin
modo continuativo alla data della domanda di accesso all'APE o che
svolgono lavori usurantidicuiD.lgsn.67/2011 (vedielenco nelretro)

in caso di perfezionamento di tutte le condizioni richieste entro il 31.12.2017*

Minimo 30 anni
di conlribuzione

Minimo 30 anni
di conlribuzione

Minimo 30 anni
di conlribuzione

Minimo 36 anni
di conlribuzione

usufruire della

convivente con

)Per inviare la domanda vieni a trovarci

Ufficio Segreteria UST Cisl Venezia

Via Ca’ Marcello, 10 - Tel. 0412905920
e-mail: ust.venezia@cisl.it
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Istituto annono.'lre Assistenza Sociale



